ART’J - Escola Profissional de Artes Performativas da JOBRA
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PARTE |
CLAUSULAS JURIDICAS

1. OBJETO DA AQUISIGAO
O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar na sequéncia
do procedimento pré-contratual que tem por objeto a Aquisi¢do de Servigos de Seguranca e Vigilancia para

a JOBRA - Associagao de Jovens da Branca, conforme Especificagbes Técnicas.

2. REQUISITOS DE NATUREZA SOCIAL OU AMBIENTAL
Dado que a presente aquisicdo de servigos ndo comporta riscos significativos de natureza social ou

ambiental, ndo séo exigidos requisitos especificos.

3. CELEBRAGAO DE CONTRATO ESCRITO
3.1. Sera celebrado contrato escrito entre a JOBRA e o Adjudicatario, nos termos do disposto nos artigos
94° e seguintes do Codigo dos Contratos Publicos (CCP), que sera objeto de prévia aprovagéo pela Dire¢éo
da JOBRA e enviado a apreciagdo do Adjudicatario, que refletirda o disposto no presente Caderno de
Encargos e todos os demais direitos e obrigagdes das partes.
3.2. O contrato a celebrar é composto pelo respetivo clausulado e integra, ainda:
+ Os suprimentos dos erros e das omissdes do Caderno de Encargos identificados pelos concorrentes
desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para
a decisdo de contratar;
* Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;
* O presente Caderno de Encargos;
* A proposta adjudicada; e
+ Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo Adjudicatario.
3.3. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no nimero anterior, a respetiva prevaléncia é
determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.
3.4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no numero 3.2. e o clausulado do contrato,
prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto no artigo 99°
do CCP e que tenham sido aceites pelo Adjudicatario, nos termos do disposto no artigo 101° do mesmo

Cadigo.

4. LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICOS
Os servigos objeto do presente procedimento serdo prestados nas instalages do Centro Cultural da

Branca, sede da JOBRA - Associagdo de Jovens da Branca, sitas nas Lajinhas, Branca, 3850-564 Branca.
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5. PRAZO DO CONTRATO

O contrato mantém-se em vigor pelo prazo de 1 (um) ano, a contar da data em que, ap6s a respetiva
assinatura, a entidade adjudicante comunique, por escrito, ao cocontratante o inicio da respetiva execugédo
e considera-se automaticamente renovado por periodos subsequentes de 1 (um) ano, se nenhuma das
partes o denunciar, até ao limite maximo de 3 (trés) anos, sem prejuizo das obrigacdes acessorias que

devam perdurar para além da cessagao do contrato.

6. VALOR E CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1. O montante a pagar pela totalidade da prestagdo de servigos, ndo excedera os 144.000,00 €,
acrescidos de IVA a taxa legal em vigor, quando aplicavel, a que corresponde, por ano, a quantia de
48.000,00€, acrescida de IVA a taxa legal em vigor, quando aplicavel.

6.2. O pagamento deste valor sera efetuado, em duodécimos, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a

contar da data da recegéo das faturas correspondentes a cada periodo mensal de servigos prestados.

7. OBRIGAGOES DA JOBRA

Sem prejuizo das demais obrigagdes previstas na lei e no presente Caderno de Encargos, a JOBRA obriga-
se a:

7.1. Efetuar o controlo de qualidade dos servigos contratados;

7.2. Monitorizar a prestagdo de servigos, em periodos regulares, designadamente medir o grau de
execucdo das atividades, anotar os desvios registados, identificar as causas e solicitar ao cocontratante a
introducdo de medidas corretivas, se aplicavel;

7.3. Calcular os custos de oportunidade dos servigos contratados para tomada de decisdo quanto a
denuncia e/ou resolugdo do contrato;

7.4. Verificar se o cocontratante emprega recursos de forma suficiente para a execugédo dos servigos
contratados e no prazo acordado;

7.5. Designar o responsavel de execugao do contrato;

7.6. O pagamento do preco contratado apds a recegao das respetivas faturas ou equivalente, as quais sé
podem ser emitidas apos o vencimento da obrigacao respetiva, em geral, por transferéncia bancéria;

7.7. Comunicar ao cocontratante, por qualquer meio escrito, em tempo Util, qualquer discordancia quanto
aos servicos prestados, valores faturados ou equivalente e os respetivos fundamentos;

7.8. Garantir ao cocontratante os meios de acesso as suas instalagdes para a adequada prestacéo dos

servicos de acordo com os procedimentos instituidos de circulagao de pessoas e bens.

8. OBRIGAGOES DO COCONTRATANTE
Sem prejuizo das demais obrigagdes previstas na legislagéo aplicavel, bem como no presente Caderno de

Encargos ou nas clausulas contratuais, o cocontratante obriga-se a:
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8.1. Prestar os servicos com qualidade e garantia dos resultados definidos, de acordo com as
especificagdes definidas no presente Caderno de Encargos e demais documentos contratuais, bem como
emitir relatérios de niveis de servigo, se solicitados, que permitam a JOBRA monitorizar o contrato
celebrado;

8.2. Nao alterar as condigdes da prestagéo de servigos fora dos casos previstos no presente caderno de
encargos;

8.3. Prestar os servigos nos locais identificados e exclusivamente por pessoal de vigilancia devidamente
qualificado;

8.4. Todo o equipamento necessario a prestagao de servicos teré de estar permanentemente operacional,
devendo ser substituido ou reparado de imediato, em caso de avaria ou mau funcionamento;

8.5. Apresentar por escrito e presencialmente a equipa de trabalhadores a afetar a prestagéo de servigos,
com indicagdo dos nomes, competéncias, atividades a que ficam afetos, tempo que ira ser alocado,
natureza do vinculo laboral, bem como a data de inicio e duragao;

8.6. Tratar com urbanidade todos os colaboradores e utentes da JOBRA;

8.7. O pessoal do cocontratante, que executa os servigos, deve munir-se da competente identificagdo ao
aceder as instalagdes da JOBRA, cumprir regras de boa imagem e higiene apresentando-se com um
uniforme cuidado bem como cumprir as normas internas da organizagao;

8.8. Substituir os colaboradores afetos a prestagéo de servigos quando tal seja solicitado pela JOBRA, de
forma fundamentada, mediante envio de comunicagao escrita.

8.9. Comunicar a JOBRA a nomeagéo do gestor de cliente responsavel pelo contrato celebrado e
quaisquer alteragdes relativas a sua nomeagao;

8.10.Nao proceder a aumentos de prego dos servigos, exceto os decorrentes da atualizagdo legais ou
resultantes de convengao coletiva de trabalho, da retribuicao;

8.11. Assumir todos os encargos decorrentes da utilizagdo de marcas registadas, patentes registadas ou
licengas, recaindo sobre si as quantias que a JOBRA tenha de pagar, seja a que titulo for, por ter infringido,
na execucado do contrato, quaisquer direitos;

8.12. Comunicar antecipadamente, a JOBRA, de forma fundamentada, logo que deles tenha conhecimento,
os factos que tornem total ou parcialmente impossivel a prestagéo dos servigos ou o cumprimento de
qualquer obrigagao, obrigando-se, se tal foi aceite e oportuno, a restabelecer a prestagéo ou reparar o
incumprimento em prazo razoavel;

8.13. Emitir a fatura apds o vencimento da obrigagao respetiva e fazé-la chegar a morada da JOBRA (NIPC
501685596, Centro Cultural da Branca, Apartado 2, 3854-908 Branca). Esta deve descriminar os servigos
prestados, devendo conter igualmente a referéncia interna do procedimento.

8.14. Prestar os esclarecimentos necessarios relativamente aos valores indicados na fatura ou proceder a

emissao de nova fatura corrigida ou equivalente;
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8.15.Manter durante a execucao do contrato, o licenciamento da atividade legalmente exigido, bem como
a situagéo contributiva regularizada perante a Autoridade Tributéria e a Seguranga Social;

8.16. Comunicar qualquer facto que ocorra durante a execugdo do contrato e que altere, designadamente,
a sua denominac&o social, 0s seus representantes legais com relevancia para a prestacdo de servigos, a
sua situagéo juridica e a sua situagao comercial;

8.17.Manter sigilo e garantir a confidencialidade, ndo divulgando quaisquer informagdes que obtenha no
ambito da formagdo e da execugdo do contrato, ndo as utilizar para fins alheios aquela execugéo,
abrangendo esta obrigagao todos os seus agentes, trabalhadores e colaboradores, ou terceiros, que nelas
se encontrem envolvidos;

8.18.Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a JOBRA, ou a terceiros, decorrentes de sua

culpa ou dolo na execugao do contrato.

9. PENALIDADES CONTRATUAIS
9.1. Sem prejuizo do direito de resolugao do contrato e das demais penalidades prevista na Lei, a JOBRA
pode, em qualquer altura, por comprovado incumprimento das obrigagdes que sobre o cocontratante
recaem, nos termos do contrato ou dos demais documentos contratuais aplicaveis, aplicar penalidades nos
termos dos numeros seguintes.
9.2. Oincumprimento é comunicado pela JOBRA ao cocontratante, apés avaliadas as nao-conformidades
e a sua gravidade, sendo garantida a prévia defesa.
9.3. Nadeterminag&o da gravidade do incumprimento, a JOBRA tem em conta, nomeadamente, a duragao
da infragdo, a sua eventual reiteracdo, o grau de culpa do cocontratante e as consequéncias do
incumprimento.
9.4. O cocontratante ndo incorrera em responsabilidade se por caso fortuito ou de forga maior, for impedido
de cumprir as obrigagdes assumidas no contrato, devendo para isso comunicar e justificar tais situagdes a
JOBRA, logo que delas tenha conhecimento, por qualquer meio escrito, bem como informar sobre o prazo
previsivel para restabelecer a situacao.
9.5. Em face da confirmag&o de incumprimento, a JOBRA podera aplicar ao cocontratante as seguintes
penalidades, em fungéo da determinagéo da gravidade:
a) adverténcia;
b) sancao em valor quando for avaliada conformidade da prestacéo dos servigos inferior a 80% do
contratado, calculada sobre o valor fixo a pagar mensalmente pela prestagéo do servigo (valor
da sanc¢do = (0,80 — pontuagéo média apurada em auditoria de servigos, a qual € inferior a 0,80)
* valor mensal do contrato;
c) sera cumulativamente aplicada sang&o em valor por cada ndo-conformidade grave, do seguinte
modo:
i. 2% (dois por cento) se 2 (dois) a 4 (quatro) incumprimentos muito graves;
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i Acrescida de 1% (um por cento) por cada 4 (quatro) incumprimentos muito graves;

iii. 1% (um por cento) se 2 (dois) a 6 (seis) incumprimentos graves/més;

iv. acrescida de 0,5% (meio por cento) por cada 6 (seis) incumprimentos graves.
9.6. A JOBRA, para garantir o fiel pagamento das sangdes, reserva-se o direito de reter o valor contra
qualquer crédito gerado pelo cocontratante, independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial.
9.7. Aaplicagao de penalidades pecuniarias ndo obsta a que a JOBRA exija uma indemnizagao pelo dano

excedente.

10. SUBCONTRATAGAO E CESSAO DA POSIGAO CONTRATUAL

10.1. A subcontratagao pelo cocontratante e a cessdo da posicdo contratual depende da autorizagdo da
JOBRA, nos termos do CCP.

10.2. Para efeitos desta autorizagédo, o subcontratado ou cessionario devera apresentar, ao cocontratante,
toda a documentagdo exigida no é@mbito do procedimento que deu origem ao contrato, sendo
posteriormente apresentada a JOBRA.

10.3.A JOBRA devera, ainda, ter acesso a informacdo que permita verificar, designadamente, se o
cessionario nao se encontra em nenhuma das situagdes previstas no artigo 55° e se tem capacidade técnica

e financeira para assegurar o exato e pontual cumprimento do contrato.

11.RESOLUGAO DO CONTRATO

11.1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugéo do contrato previstos no CCP e demais legislagéo
em vigor, a JOBRA pode resolver o contrato, a titulo sancionatorio, no caso de o cocontratante violar de
forma grave elou reiterada qualquer das obrigagdes que Ihe incumbem, designadamente pela ndo-
conformidade na prestagdo do servigos e nédo-aceitagdo dos fundamentos invocados inoportunidade da
existéncia do servigo nas condi¢des em que é prestado.

11.2.Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugéo previstos na lei, 0 cocontratante pode resolver o
contrato quando qualquer montante que lhe seja devido esteja em divida ha mais de 90 (noventa) dias.
11.3. O direito de resolucéo pode ser exercido mediante declaragéo escrita enviada pela parte que aplica a
resolugdo, a outra parte, e produz efeitos 30 (trinta) dias apds a sua recegéo, salvo se a parte alvo de

sancionamento cumprir as obrigagfes em atraso nesse prazo.

12.MODIFICAGAO OBJETIVA DO CONTRATO

12.1. Qualquer intengéo de alteragdo ao contrato devera ser comunicada pela parte interessada na mesma
a outra parte.

12.2. As alteragdes ao contrato devem constar de documento escrito, assinado pelo cocontratante e pela

JOBRA, sendo que produzira efeitos a partir da data da respetiva assinatura;
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12.3.Podem ser consideradas modificagdes ao contrato, nomeadamente, as decorrentes de alterages em
matéria de convencdes coletivas de trabalho, nos termos previstos no ponto 8.10, do presente Caderno de
Encargos.
12.4. A parte interessada na alteragdo deve comunicar, por escrito, a outra parte, essa intengao, com uma
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagéo a data em que pretende ver introduzida a alteragéo.
12.5. 0 contrato pode ser modificado por:

- Acordo entre as partes, que ndo pode revestir forma menos solene que o contrato;

- Decisao judicial ou arbitral;

- Razdes de interesse publico.
12.6.A modificagdo do contrato ndo pode conduzir a alteragdo de aspetos essenciais do mesmo, nem
constituir uma forma de impedir, restringir ou falsear a concorréncia.
12.7. A JOBRA reserva-se no direito de modificar o contrato na medida do necessario, adquirindo ao abrigo
do contrato celebrado com o cocontratante, servigos de seguranca e vigilancia adicionais (Art. 31°,n° 1, do
CCP) para a realizagéo do evento Live in J, se e nas condigdes em que ocorrer, que é realizado anualmente
no perimetro da JOBRA. Este evento podera necessitar da contratagdo de até 5 segurancgasivigilantes

simultaneamente, em horario a acordar para um prazo maximo de 6 dias.

13. ARBITRAGEM E FORO COMPETENTE PARA RESOLUGAO DE LITiGIOS

13.1. Previamente ao recurso as instancias judiciais, por acordo entre as partes e para solucionar questoes
emergentes do presente contrato, pode, a JOBRA, e o cocontratante, recorrer a uma Comisséo de
Arbitragem nos seguintes termos:

a. A Comisséo de Arbitragem sera composta por trés elementos, um representante de cada parte e
um terceiro elemento escolhido por acordo entre as partes;

b. Da decisdo da Comissdo de Arbitragem ou na auséncia de acordo cabera recurso a um Tribunal
Arbitral, composto por trés arbitros, um nomeado por cada parte e um terceiro Arbitro escolhido por
aqueles dois o qual presidira e tera voto de desempate. O Tribunal Arbitral funcionara e decidira
com equidade e de acordo com as regras previstas na Lei n° 63/2011, de 14 de dezembro;

c. As partes comprometem-se a aceitar e a fazer cumprir as decisdes tomadas pelo Tribunal Arbitral e
renunciam ao direito de intentar e fazer prosseguir uma ag&o judicial com vista a reviséo da sentenga
Arbitral tomada nos termos da Lei e dos termos contratuais.

13.2. 0 foro para dirimir as questdes oriundas da execugéo do Contrato € o Tribunal Administrativo e Fiscal

de Aveiro, excluindo qualquer outro.

14. COMUNICAGOES E NOTIFICACOES
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14.1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e comunicagdes entre
as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do CCP, para o domicilio ou sede contratual
de cada uma, identificados no contrato.

14.2. Qualquer alteragéo das informacdes de contacto constantes do contrato deve ser comunicada & outra

parte.

15. CONTAGEM DE PRAZOS

15.1. Os prazos referidos no presente Caderno de Encargos, relativos aos procedimentos de formagao do
contrato contam-se nos termos do disposto no artigo 87° do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA)
e ndo Ihes é aplicavel, em caso algum, o artigo 88° do mesmo Cédigo - Cfr. artigo 470° do CCP.

15.2.0s prazos fixados para a apresentagdo das propostas, s@o continuos, ndo se suspendendo nos

sabados, domingos e feriados.

16.PROTEGAO DE DADOS

O tratamento de dados pessoais obedecera ao disposto no Regulamento Geral sobre a Prote¢éo de Dados
(Regulamento (EU) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016), sendo os
mesmos utilizados exclusivamente para os fins decorrentes do contrato de fornecimento objeto do presente

procedimento.

PARTE Il
CLAUSULAS TECNICAS

17. CARACTERISTICAS E ESPECIFICAGOES DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

Os servicos a contratualizar deverdo ser efetuados nas instalagdes do Centro Cultural da Branca, sede da
JOBRA e incluem as seguintes prestaces:
Servigo de um posto humano de vigiléncia, contemplando rondas, externas e internas, ao edificio,
cedéncia e levantamento de chaves e equipamentos cedidos aos alunos por prévia requisi¢do, bem
como a verificagdo das areas do edificio, que integra as seguintes responsabilidades:
v Controlar todas as entradas e saidas das instalagdes (acessos) de materiais, pessoas e viaturas;
v' Proceder ao registo de todas as pessoas e viaturas que tenham acesso as instalagdes, adotando
os procedimentos mais adequados para o efeito;
v"Intervir em situagdes anormais, nomeadamente em defesa da integridade fisica dos utentes e
funcionarios das instalagdes, situagbes de emergéncia, nas quais possa ser requerida a

evacuagdo total ou parcial das instalagdes;
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Monitorizar os sistemas ativos de controlo e seguranca das instalaces, tais como alarmes de
intruséo, de detecao de incéndios e outros;

Supervisionar o comportamento das pessoas em toda a area das instalagdes;

Supervisionar 0 acesso de pessoas aos diversos locais das instalagdes, impedindo a entrada e
permanéncia de pessoas em locais de acesso para 0s quais ndo estio autorizadas;

Adotar os procedimentos adequados em caso de recusa de cumprimento das normas
estabelecidas no regulamento das instalagdes;

Desencadear as agoes preliminares de corregcao de anomalias, de acordo com as instru¢ées em
vigor em cada instalagdo, nomeadamente de combate a furtos, incéndios, inundacdes, explosdes,
solicitando a intervengao dos meios de apoio adequados;

Zelar pelo cumprimento dos regulamentos e normas em vigor;

Realizar, no inicio e no final do horério, a ronda no interior das instalaces;

Abrir e encerrar 0s acessos as instalagdes;

Efetuar atendimento telefonico da linha geral da JOBRA durante o periodo da prestagao do
Servico;

Elaboragéo de relatorios, diarios e mensais, de todas as ocorréncias, prestando de forma correta
e fidedigna as informagdes referentes as condigdes em que séo prestados 0s servigos;

Rondas permanentes com registo de passagem pelos diversos locais, de acordo com as normas
em vigor;

Gestdo dos chaveiros das instalagdes nos termos fixados para o efeito;

Detegao e impedimento da entrada de intrusos nas instalagdes;

Verificagdo e listagem dos equipamentos obrigatoriamente ligados/desligados;

Verificagdo de todas as janelas, portas, portdes, varandas, nomeadamente as que dao acesso
pelo exterior, de cada edificio;

Localizagdo de torneiras de seguranga, sistemas de deteg&o/extingdo de incéndio, quadros
elétricos (centrais e sectoriais), alarmes, bocas-de-incéndio, extintores, postos de transformagao

(eletricidade), pontos e areas sensiveis, saidas de emergéncia e iluminagéo.

Periodos para a prestagao de servigos tipo A)

Segunda a Sabado — das 20h30 as 8h30 do dia seguinte — 12 horas;

Domingos — das 8h30 as 8h30 do dia seguinte — 24 horas;

Feriados de calendario do ano — das 8h30 as 8h30 do dia seguinte — 24 horas;

Periodos de encerramento da escola para Férias escolares — das 8h30 as 8h30 do dia seguinte -
24 horas, até ao maximo de 15 dias Uteis anuais, que serdo comunicados a cocontratante, por

escrito, com uma antecedéncia minima de 8 dias.
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18.REQUISITOS MINIMOS
Deverdo ser mobilizados os recursos humanos necessarios e adequados, dotados das necessarias

competéncias, para a prestagao de servigos especificada no ponto 17 do presente Caderno de Encargos.

Branca, 18 de junho de 2020
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